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Viitorul se face azi
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Ca profesie, la nivel international, Facility
Managementul s-a cristalizat in anii ‘70-80, cand
dezvoltarea economiei, a tehnologiei si comunicatiilor
a condus la schimbdri dramatice in modul de
desfdsurare a muncii. A devenit astfel o necesitate
stringentd gestionarea sistematica a activelor
corporale (cladiri/ spatii de lucru/ echipamente/
mobilier) cu scopul de a le ajusta dinamic la
obiectivele strategice ale organizatiilor.

Conform unor studii publicate de EUROFM, industria
de Facility Management este responsabila de
realizarea a 5-8% din PIB in tarile din zona europeana
in functie de gradul de maturitate si de dezvoltare a
domeniului. Cifra este semnificativa intr-o economie
in contractie. Mai mult, Facility Management-ul ca
domeniu economic absorbe un numar mare de
oameni, contribuind astfel la reducerea somajului.
Spre deosebire de domenii precum IT-ul, care
absoarbe in special personal inalt calificat, FM-ul
implicd o gama variatd de profesii si de activitati,
oferind joburi si persoanelor cu calificari medii sau
joase. Ca urmare a acestui rol economic si social, acest
domeniu este important pentru Romania.

In majoritatea tarilor cu traditie in FM, maturizarea
profesiei, structurarea domeniului, dezvoltarea
industriei au fost accelerate de constituirea unor
organizatii nationale puternice, capabile sa dezvolte o
platforma larga de dialog, sa structureze si sd
disemineze knowledge-ul, sa accelereze integrarea
noii industrii in peisajul economic. in SUA, in anul 1978
a fost infiintatd NFMA (National FM Association) care
trei ani mai tarziu, a fost redenumita IFMA (Interna-
tional FM Association) devenind cea mai mare
organizatie din lume in domeniu. In scurt timp, tarile
europene au continuat trendul: in Germania — GEFMA
apare in 1989, in UK — primul grup de interes apare in
1985 si tot atunci se infiinteazd asociatii puternice in
Olanda si Danemarca, iar in 1987 apare ideea unei
organizatii europene care sa faciliteze comunicarea
intre asociatiile nationale.

Privind retrospectiv la istoria FM-ului in lume,
infiintarea in 2009 a ROFMA a venit firesc, ca o
consecinta a dezvoltdrii acestui domeniu in tara
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Rolul nostru este de a reuni specialistii din Romania
din domeniile Property si Facility Management intr-un
mediu deschis, participativ si colaborativ care sa
accelereze maturizarea profesiei si industriei, creand o
viziune unitara aliniata la nivel european.

Structura tipurilor de asociere la ROFMA a fost
adaptatd acestei misiuni, oferind posibilitatea afilierii
atat a companiilor care furnizeaza servicii de FM sau
servicii conexe, a profesionistilor care conduc sau
lucreaza in cadrul departamentelor de FM din
companii sau administratie publicd, precum si a
cadrelor didactice si specialistilor din mediul academic
care sunt implicati fn cercetare sau predarea
disciplinelor legate de FM.

Ne bucuram in cadrul Asociatiei de implicarea activa
a tuturor membrilor in activitatile curente. Work-
shop-urile sunt organizate cu sprijinul membrilor care
au experienta relevanta pe domeniile respective,
pentru a asigura un nivel de calitate fnalt al
speaker-ilor si al continutului.

Cursul de FM, organizat impreund cu Real Estate Us-
ers Group de la Universitatea Tehnica din Viena,
beneficiaza de asemenea de traineri cu experienta din
interiorul asociatiei.

Codul Etic al ROFMA, elaborat recent, este de
asemenea rezultatul unui efort comun.

Aceastd atitudine colaborativa este de apreciat cu
atat mai mult cu cdt multe dintre companiile membre
sunt competitori directi.

Implicarea masiva a membrilor face ca rolul echipei
de conducere, formatd din Presedinte, Vice-Presedinte
si Director Executiv, sa fie de catalizator al energiilor,
mediator al opiniilor si de reprezentare in mediul
public intern si international, mentindnd constant
activitatea asociatiei pe directia interesului general.
Cred cd acesta este unul din punctele forte ale ROFMA.

Dezvoltarea domeniului de FM in Romania
presupune in continuare un efort sustinut orientat
cdtre recunoasterea oficiald a profesiei si inscrierea ei
in COR (Codul Ocupatiilor din Romania). Sunt foarte
multi oameni care fac FM in organizatiile lor, dar sunt
incadrati pe posturi mai mult sau mai putin potrivite
raspunderilor si activitatilor desfasurate. Definirea
meseriei in COR va duce la incadrarea lor pe pozitia
corectd, va deschide pentru multi tineri perspectiva
unei cariere profesionale clare si apreciate, aliniate la
standardele internationale, va permite dezvoltarea
programelor educationale in universitati.

Sunt inca multe provocari in fata noastra. Una dintre
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ele este cercetarea. Sunt deja multe studii excelent
realizate in tarile cu traditie in FM. Insé rezultatele
diferd de la o tard la alta. Avem acum oportunitatea sa
ne integram in acest curent european. Am remarcat la
conferintele internationale la care am participat un
interes real pentru informatii si date din Romania si
zona Est — Europeana. Sper sa avem in curand primele
initiative de cercetare, cu atat mai mult cu cat avem
sprijinul domnului profesor Nicolae Postdvaru, un om
cu o viziune exceptionald.

Suntem deja afiliati la EuroFM, organizatie cu care
intentiondm sd intarim legaturile si in care ne
implicdm deja. Urmdrim in continuare dezvoltarea
relatiilor internationale cu IFMA, precum si cooperarea
cu organizatii similare din regiunea noastra.

Activitatea ROFMA are o baza solida de pornire,
existd companii romanesti si internationale mari, cu o
platformd ampla de knowledge si cu dorinta de
implicare; sunt de asemenea companii regionale si lo-
cale care fac FM cu multd seriozitate, la un nivel
calitativ ridicat, exista in special in companiile
multinationale Facility Manageri care au deja ani buni
de experientd. Cu un asemenea capital uman cred ca
vom asista la o dezvoltare si o afirmare rapida a
acestui domeniu in urmdtorii 2-3 ani.

i invit, asadar, pe toti cei pasionati si interesati de
acest domeniu, sd ia legatura cu noi, caci acum sunt
timpurile cele mai interesante, acum e momentul in
care se defineste viitorul Facility Managementului in
tara noastra.
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